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                    УТВЕРЖДЕНО
приказом департамента  государственного 
регулирования цен и тарифов 
Костромской области  
                                                                     от « 29 » декабря 2021 года № 95-К

ТИПОВОЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВО
государственного гражданского служащего департамента государственного регулирования цен и тарифов
Костромской области, непосредственно осуществляющего 
обработку персональных данных, в случае расторжения с ним 
служебного контракта (контракта) или трудового договора прекратить обработку персональных данных, ставших известными ему в связи с исполнением должностных обязанностей

Я, ____________________________________________________________,
(Фамилия, имя, отчество)
________________________________________________________________________
(должность)
________________________________________________________________________________________________________________________________,
обязуюсь прекратить обработку персональных данных, ставших известными мне в связи с исполнением должностных обязанностей, в случае расторжения  со мной трудового договора и увольнения.
В соответствии со статьей 7 Федерального закона 
от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» я уведомлен(а) о том, что персональные данные являются конфиденциальной информацией, и я обязан(а) не раскрывать третьим лицам и не распространять персональные данные без согласия субъекта персональных данных, ставшие известными мне в связи с исполнением должностных обязанностей.
Мне разъяснена ответственность, предусмотренная Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» и другими федеральными законами.

«____» _____________ 20____ г.   _____________    ____________________
                     (дата)                                                         (подпись)           (расшифровка подписи)
